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地域連携活動の概要

事業所名 就労継続支援Ａ型事業所 やまびこ 事業所番号 4311880084

住 所 熊本県球磨郡相良村深水２５００－５１ 管理者名 堀川 航太

2023年4月15日

連携先企業名 有限会社 緑茶園 担当者名 大場 大地

＜活動場所＞
球磨郡相良村高原地区
＜実施日程＞
４月上旬   １月下旬
＜実施した生産活動・施設外就労の概要＞
地元農園の管理する茶畑の整備、除草、芋の苗植え 等
＜利用者数等＞
３人 ７人

＜地域連携活動のねらい＞
農と福祉の連携
＜地域にとってのメリット＞
相良村の特産品である「お茶」の栽培に関わり、地域の農業経
営の継続に役立っている。
＜対象者にとってのメリット＞
労働力不足の補填と人材を確保する事で、新たな農産物の育成
に取り組める等、農家の収入拡大にも役立っている。

＜実施した結果＞
就労先の労働者不足の解消
＜得られた成果＞
作業のスキルアップ向上が見られた。
＜課題点＞
就労先より、貸し出された作業道具の取り扱いを丁寧に
行い、整理整頓が出来るようになる。

＜活動の様子の写真＞

＜成果物の写真＞

＜連携した結果に対する意見または評価＞
 人材が不足している課題を解決することができました。また、業務に集中して取り組む姿勢が見られ、作業能率（スキル・ス
ピード・品質）も年々向上していると感じています。
今後も連携していていくことで、少しずつ規模拡大も出来るのではないかと思いました。支援員の指示も的確に行われている

ので、効率の良い作業方法を工夫している様子も見られます。支援員の方々の努力の成果だと思います。
＜今後の連携強化に向けた課題＞
継続して連携する事で、さらなる経験の蓄積と作業能率の向上が出来れば、今後も地域の人材不足を補う戦力となって行けると
思います。

＜成果＞

＜目的＞

連携先の企業等の意見または評価

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
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